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DIFERENCIAS DE DERECHOS ENTRE MUJERES Y HOMBRES EN ESPAÑA 

BRECHAS DE GÉNERO 
Una de las mejores formas de ver con claridad lo que es el feminismo es analizando todas las «brechas de 

género» existentes. Empezando porque el término «brecha» aplicado a este tipo de casos es ya una falacia 

en sí mismo, y si se las conoce con ese nombre es gracias a la utilización sistemática de todo tipo de 

trampas por parte del feminismo, que entre otras cosas ha corrompido el lenguaje. Lo correcto sería decir 

«diferencias estadísticas», pero da igual. Si se observan las estadísticas por sexos de todo, podemos ver lo 

que ocurre: TODO aquello donde las mujeres están «peor» estadísticamente, recibe tremenda atención, se 

le da importancia capital, es automáticamente (y falsamente) atribuido a «machismo» y discriminación y 

conduce a la creación de leyes que diferencian por sexo (lo cual, por cierto, es un crimen contra los 

derechos humanos), leyes discriminatorias, que, ojo, es la ÚNICA actividad del feminismo (solo hay una 

excepción, en la que igualan a costa de entrometerse en la libertad de elección de la gente en su vida 

privada). Y se puede ver que por el otro lado, TODAS las estadísticas en que los hombres salen peor 

parados son ignoradas completamente. No solo eso sino que tienen la jeta de decir que las mujeres que 

sufren esos problemas están «invisibilizadas» y de nuevo el resultado son leyes discriminatorias contra 

los hombres. El asunto con el feminismo está muy claro, tienen las conclusiones y las actuaciones 

decididas de antemano porque lo que hay detrás de todo es la predilección por la mujer sobre el hombre. 

Brecha 1: “Solo” hay un 30% de mujeres en puestos directivos. 

Brecha terrible por culpa de un techo de cristal (que nos sacamos de la entrepierna, siempre con términos 

metafóricos y entes incorpóreos porque son INEXISTENTES), hay que poner cuotas en altos cargos. La 

única razón mínimamente coherente que han podido dar para que esto ocurra es que las mujeres dejan sus 

trabajos para cuidar de los hijos en mayor medida que los hombres. Y respecto a eso, evidentemente hay 

que decir que: El hecho de que las mujeres ELIJAN mayoritariamente quedarse en casa con los hijos que 

han tenido PORQUE HAN QUERIDO, en lugar de ir a trabajar y no estar en casa con ellos, no solo lo 

ignoramos sino que encima nos quejamos de ello como si fuera una forma de opresión. Ojo, el ELEGIR 

usar tu DERECHO a quedarte en tu casa con los hijos que has DECIDIDO LIBREMENTE tener. El 

parón en la carrera y la brecha salarial los marca el momento de la maternidad, momento en que ellas 

DECIDEN quedarse en casa mientras los hombres están trabajando en lugar de estar en casa con su 

familia. Esto, junto a otras cosas que también obvian por mera ideología, como que los hombres están 

más dispuestos a sacrificarse, tanto su tiempo como su salud (ahí está quién ocupa los trabajos peligrosos 

a los cuales las mujeres en general NI SE ACERCAN) por el trabajo, cuestión que también tiene una 

evidente explicación en que las mujeres valoran mucho más el dinero y la posición de un hombre para 

buscar pareja que los hombres en una mujer. Y a lo mejor esto también lo discuten. Esta cuestión es 

similar a las de la «brecha salarial». 

Brecha 2: Los trabajos penosos y peligrosos están ocupados casi exclusivamente por hombres. 

Silencio absoluto, ninguna brecha, ningún problema. Pero… ojo, que algo sí se dice. Atentos a qué es lo 

que se hace en este caso. Lo explica Bou en este hilo, en el que enlaza a esta guía sobre «perspectiva de 

género en prevención de riesgos laborales» publicada por UGT. ¿Y qué se dice al respecto? Siguiendo el 

mismo criterio que usa el feminismo para otra cosas (aquellas donde las mujeres salen peor paradas), 

deberían reclamarse medidas específicas (y EXCLUYENTES) para proteger solo a los hombres. Pues no, 

lo que se proclama es que «hay que acabar con la idea de que las mujeres trabajan en entornos más 

seguros». Casi 

nada. https://twitter.com/bouenmastodon/status/1288879539247087618 https://archive.is/aFbmU Esta es 

la guía en cuestión: https://www.ugt.es/sites/default/files/folletogenero_web.pdf 

Brecha 3: El 95% de los fallecidos en accidente laboral son hombres (461 hombres frente a 23 

mujeres en el 2017). 
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Ninguna brecha. Ningún problema. Silencio. Me remito a lo dicho en el punto anterior. No se habla de la 

terrible brecha de muertes en accidente laboral que sufren los hombres, que provoca aproximadamente 10 

veces más muertes que la violencia de pareja y cuya desproporción es mucho mayor que de la de muertes 

por asesinato en la pareja (el 15% de los asesinados en ámbito de pareja son hombres pero solo el 5% de 

las muertes en accidente laboral son mujeres) http://www.mitramiss.gob.es/estadisticas/eat/welcome.htm 

Brecha 4: Llegan menos mujeres a los órganos de poder de la judicatura (llegan en la misma 

proporción que las que postulan para ello) 

Brecha de género, techo de cristal que hay que combatir con cuotas y dando prioridad a las mujeres en la 

selección de estos cargos. El hecho de que las juezas ELIJAN en el 90% de los casos quedarse en casa 

con los hijos que han tenido PORQUE HAN QUERIDO, en lugar de ir a trabajar y no estar en casa con 

ellos, no solo lo ignoramos sino que encima nos quejamos de ello como si fuera una forma de opresión. 

Ojo, el ELEGIR usar tu DERECHO a quedarte en tu casa con los hijos que has DECIDIDO 

LIBREMENTE tener. Pero es que, para esta gente, las señoras juezas no saben tomar decisiones 

adecuadas respecto a su propia vida: https://confilegal.com/20180115-sin-sorpresas-la-seleccion-los-

candidatos-al-supremo-estan-los-favoritos-roman-hernandez/ https://archive.is/0YLwH 

Brecha 5: Las mujeres viven 5,5 años más que los hombres de media. 

Ojo con esto, que es uno de los ejemplos más claros de lo que es tanto el feminismo, como la sociedad 

como las instituciones. Respecto al hecho de que las mujeres viven bastante más que los hombres, 

silencio absoluto, ninguna brecha, ningún problema. ¿Qué? Es algo biológico, las mujeres somos más 

fuertes, jijijiji… el resto de posibles explicaciones ni las consideramos. Si esto fuera al revés, la que 

tendríamos montada sería 

pequeña. https://es.wikipedia.org/wiki/Anexo:Pa%C3%ADses_por_esperanza_de_vida. 

PEEEERO como el feminismo, que hoy es religión oficial, consiste en victimizar a las mujeres como sea, 

y para ello se hacen las trampas que haga falta, encuentran la forma de victimizar a las mujeres y 

despreciar a los hombres. Empezamos con la organización criminal feminista ONU, que en este caso de la 

esperanza de vida aporta lo siguiente. Un «»»estudio»»» sobre «»»igualdad de género»»»», estudios 

hechos SIEMPRE con la ÚNICA intención de victimizar a las mujeres, por lo cual no son más que un 

compendio de trampas, en el cual por supuesto la conclusión (que está tomada de antemano) es que las 

mujeres sufren una desigualdad y para ello toman una serie de indicadores. Y podemos ver que, OJO, uno 

de los indicadores es el «porcentaje de tiempo que vives con mala salud». ¿Qué significa esto? Pues 

significa victimizar a quien más años vive frente a quien vive menos años. Porque si un grupo (los 

hombres) mueren más jóvenes, han vivido menos años «con mala salud», mientras que si otro grupo (las 

mujeres) viven muchos más años, han vivido más años con «mala salud» porque han sido viejas más 

tiempo. Hay que ser retorcido para perpetrar estas trampas, y hacerlo DESDE LAS INSTITUCIONES no 

solo es retorcido sino CRIMINAL, pues esto forma parte de la inmensa persecución contra los hombres, 

porque todo esto se termina traduciendo en LEYES discriminatorias y en criminalización de los hombres 

porque toda la «desigualdad» que se vende se termina achacando a una supuesta opresión que ejercen los 

hombres sobre las mujeres. https://www.unwomen.org/en/digital-library/publications/2023/07/the-paths-

to-equal-twin-indices-on-womens-empowerment-and-gender-equality 

Pero la ONU CRIMINAL no es la única que actúa victimizando a las mujeres con el hecho de que viven 

más que los hombres. Aquí podemos ver más ejemplos dentro de España donde se aplica la criminal 

«perspectiva de género» para, como ya se sabe, victimizar a las mujeres. No es ningún problema de 

género que los hombres mueran, el problema es que las pobres mujeres, las únicas que importan, se 

quedan solas. 
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Y lo podemos ver aquí también (ojito desigualdad de género en las personas mayores): 

Haz clic para acceder a acabar-con-la-desigualdad-de-gnero-en-las-personas-

mayores.pdf https://archive.is/2GsaH 

Brecha 6: Las mujeres cobran un 20% menos que los hombres DE MEDIA. 

Brecha salarial que hay que combatir, tabarra incesante, pago directo de un complemento a mujeres por 

«brecha salarial» (a madres en pensiones de momento) y políticas discriminatorias contra los hombres y 

en beneficio de las mujeres (casualmente, así es como termina todo con el feminismo, en políticas 

discriminatorias, diferenciales, siempre en favor de las mujeres) 

Brecha 7: Los hombres trabajan un 20% más de horas 

Ningún problema. Es más, hay que incentivar la contratación femenina, pero eso sí, en los trabajos QUE 

ELLAS ELIJAN, con discriminación positiva y dinero público. Los hombres en lo que quede. También 

puede comprobarse cómo el desequilibrio se concentra en los sectores con trabajos más peligrosos y 

duros, como actividades extractivas o construcción (y si se profundiza más, en las tareas particularmente 

más peligrosas y duras el porcentaje de hombres es prácticamente el 100%. Y vaya, para esto no hacen 

una app para ver quién trabaja más en las casas, como la que han hecho para medir las tareas 

domésticas. https://www.ine.es/jaxiT3/Datos.htm?t=4335 

Y por supuesto, si fuera al revés estaríamos aguantando permanentemente que las mujeres son las que 

trabajan, las que pagan impuestos, etc, etc, etc. 

Brecha 8: Mueren más hombres asesinados que mujeres (en proporción que ronda el 65/35, por 

ejemplo, 207 hombres frente a 118 mujeres en el 2017) 

Ningún problema, ninguna brecha. (Y lo peor es la frasecita para ningunear esos asesinatos: “los asesinan 

otros hombres”). https://www.ine.es/jaxiT3/Datos.htm?t=14819#!tabs-grafico 
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Brecha 9: Mueren más mujeres asesinadas por sus parejas hombres que hombres asesinados por 

sus parejas mujeres. Aproximadamente 50 mujeres y 10 hombres al año. 

ES UNA LACRA, ES INSOPORTABLE, LEY INTEGRAL QUE CONSIDERA MACHISMO TODO 

LO QUE HAGA UN HOMBRE A UNA MUJER, MILES DE MILLONES DE EUROS, EMERGENCIA 

NACIONAL, HAY QUE PERSEGUIR A QUIEN DIGA QUE LA CAUSA DE ESOS ASESINATOS 

NO ES EL MACHISMO. 

Brecha 10: Mueren más niños asesinados por sus madres que por sus padres. 

Silencio absoluto por los que asesinan sus madres, ninguna institución registra los asesinados por sus 

madres, varias instituciones recogen los que asesinan los padres, se cuelan los asesinados por los padres 

como “violencia de género” victimizando así a las mujeres a través de los niños, no solo a esas madres 

sino a todas las mujeres. (En este caso dejo un vídeo en el que además de DEMOSTRAR los números, se 

demuestra la actuación tramposa y criminal tanto del feminismo como de las 

instituciones https://youtu.be/iFzl1vlrtww y otro anexo al primero que muestra el comportamiento 

criminal de las instituciones https://www.youtube.com/watch?v=rwq0g4rKZvw) 

Brecha 11: Todos los estudios apuntan a que la violencia en pareja es bidireccional y en muchos 

casos ellas ejercen más que ellos. En parejas homosexuales la violencia no es menor que en las 

heterosexuales, siendo en distintos estudios incluso las parejas de lesbianas las que más violencia 

presentan 

Silencio absoluto. 

https://www.academia.edu/41092862/500_razones_contra_un_prejuicio 

https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC1854883/ 

https://archive.is/NEbUV 

http://www.gacetasanitaria.org/es-percepcion-etiquetado-experiencia-violenta-las-articulo-

S0213911114002039 

https://twitter.com/pitiklinov/status/1202525093873770496 

https://archive.is/wip/G7zQb 
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https://www.elconfidencial.com/espana/2017-06-27/maltrato-gay-lesbianas-intragenero-violencia-

lgtb_1404557/ 

Brecha 12: Se suicidan muchos más hombres que mujeres, aproximadamente 3000 hombres y 1000 

mujeres al año. 

Ningún problema, silencio absoluto, ninguna brecha, algo habrán hecho y de algún modo será culpa del 

machismo. Pero nada de considerar a los hombres víctimas de nada como se hace SIEMPRE con las 

mujeres. ¿He dicho silencio absoluto? Perdón, la ONU, otra vez la ONU, en el día mundial contra el 

suicidio, sí recoge las proporciones pero para seguir criminalizando a los hombres, también cuando son 

víctimas, culpando a la «masculinidad tóxica». La feminidad nunca es tóxica. 

http://web.archive.org/web/20200910143613/https://twitter.com/ONUMujeres/status/1304065868972863

488 

https://twitter.com/ReliginFeminis1/status/1312510094941192192?s=20 

https://archive.is/wip/QRlm3 

https://twitter.com/acorrectopol/status/1305172120591269888?s=20 

Brecha 13: El fracaso escolar lo sufren mayoritariamente niños 

Ningún problema. Ninguna brecha. Es más, es motivo de celebración por parte de LAS 

AUTORIDADES. https://t.me/elsacodelcoco/283 https://twitter.com/bouenmastodon/status/14331191992

03889154?s=20 

Además, analicemos la reacción y las conclusiones. Como siempre, si las mujeres ganan es por mérito 

suyo y demérito de los hombres, mientras que si las mujeres pierden es por discriminación. Así que 

cuando a las mujeres no les va mejor en algún sitio, se busca de inmediato la forma de quitarles culpa y 

victimizarlas. Si las mujeres sacan mejores resultados académicos es mérito suyo, pero si no son las 

mejores, por ejemplo en el MIR… vaya, resulta que los exámenes tipo test las «penalizan». La primera 

ridiculez de ese razonamiento es que aunque fuera cierto (que puede serlo) que los hombres arriesgan más 

en esos exámenes y ellas arriesgan menos, obteniendo entonces ALGUNOS hombres (los que tienen 

suerte y han acertado las respuestas que han puesto a voleo) obtienen notas más altas que las mujeres que 

no se arriesgan, habrá otros que no tendrán suerte y tendrán las notas más bajas por haberse arriesgado y 

fallar. Pero, como siempre, lo que no se está considerando es que en el resto de exámenes, los que no son 

ciegos (un test es ciego para quien corrige) pueda existir un sesgo a favor de las mujeres como explico 

debajo. 
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Y efectivamente, si en exámenes de test a las mujeres les va peor que a los hombres en relación a 

exámenes que no son de tipo test, automáticamente se dice que es que los exámenes tipo test (donde no 

pueden establecerse sesgos por parte de quien corrige) penalizan a las mujeres, en lugar de decir que en 

los exámenes donde quien corrige sabe de qué sexo es la persona a la que le corrige y puntúa, hay un 

sesgo a favor de las mujeres. 



Y es que resulta que los estudios al respecto muestran que hay un sesgo a favor de las mujeres a la hora 

de corregir exámenes (lo cual no es ninguna sorpresa). 

https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S0272775718307714 https://archive.is/zc1qv 

Extraído del estudio anterior: 

 

Otros dos estudios en los que se observa el mismo sesgo: 

https://www.science.org/doi/10.1126/science.aaf4372 https://archive.is/hVELK 

https://phys.org/news/2016-07-accreditation-exams-reveals-biases-favor.html https://archive.is/8qzyx 

Brecha 14: Las mujeres son mayoría en casi todas las carreras 

Fenomenal. Estupendo. Avanzamos en «igualdad». 

Brecha 15: Hay más hombres en ingenierías: 

Brecha de género, queda mucho por hacer, la igualdad está muy lejos. 

https://web.archive.org/web/20230513115305/https://twitter.com/Vicentarodm/status/6931351073355202

57?s=20https://lac.unwomen.org/es/stories/noticia/2022/02/necesitamos-mas-mujeres-en-carreras-stem 
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https://www.educaweb.com/noticia/2019/02/11/recomendaciones-mejorar-presencia-mujeres-carreras-

cientificas-18705/ 

https://www.educaweb.com/noticia/2022/04/28/premios-becas-haya-mas-mujeres-tic-20905/ 

https://www.gradomania.com/noticias_universitarias/becas-para-mujeres-que-estudien-carreras-de-

ciencia-tecnologia-ingenieria-y-matematicas-org-5626.html 

https://www.formacionimpulsat.com/informacion/becas-solo-para-mujeres/ 

La lista sigue hasta el infinito, como ocurre con TODO en lo que se refiere a victimización femenina y 

«discriminación positiva» a favor de las mujeres. 

Brecha 16: Hay más mujeres en medicina, derecho… 

Ningún problema, fenomenal, igualitario, y cuantas más sean y menos hombres, más «igualdad». 

Brecha 17: Las mujeres padecen más agresiones sexuales. 

Cultura de la violación, nos queremos vivas y libres, sola y borracha quiero llegar a casa, etc. 

Brecha 18: Los hombres sufren más ataques violentos. 

Ningún problema, ninguna brecha. Es más, los atacan mayoritariamente otros hombres, así que los 

atacados que se jodan (lo de despreciar los asesinatos de hombres «porque los cometen otros hombres» es 

respuesta generalizada que retrata muy bien (otra vez más) lo que es el feminismo). 

Brecha 19: Mueren casi el doble de hombres que de mujeres por enfermedad en edades jóvenes 

(hasta los 80 años de edad) 95.506 hombres por 52.291 mujeres en el 2017. 

Ningún problema, ninguna brecha, silencio total, algo habrán hecho que no se cuidan, son unos 

debiluchos. Es más, brecha sanitaria contra las mujeres porque nos sacamos de la entrepierna que se 

estandariza el estudio de las enfermedades en los hombres (NOTA: Si los sujetos de estudio son hombres, 

discriminación contra las mujeres porque se estudia tomando a los hombres como base; si los sujetos de 

estudio son mujeres, discriminación también contra las mujeres porque se las usa para experimentar. 

https://www.ine.es/jaxiT3/Datos.htm?t=7947 

Si el enlace no funcionase, es muy fácil buscar en el INE defunciones por causa, edad y sexo (no 

obstante, dejo captura al archivo del INE, marcando en rojo donde mueren más mujeres que hombres y en 

azul donde mueren más hombres que mujeres. 
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https://www.gradomania.com/noticias_universitarias/becas-para-mujeres-que-estudien-carreras-de-ciencia-tecnologia-ingenieria-y-matematicas-org-5626.html
https://www.formacionimpulsat.com/informacion/becas-solo-para-mujeres/
https://www.ine.es/jaxiT3/Datos.htm?t=7947


 

Brecha 20: Mueren muchos más hombres que mujeres por absolutamente todas y cada una de las 

causas de muerte en edades jóvenes (hasta los 80 años) (la única causa de muerte en la que las 

mujeres superan a los hombres es de vejez (enfermedad a partir de 80-85 años)). 

Ninguna brecha. Ningún problema. Nada que comentar ni estudiar. Captura del punto 

anterior. https://www.ine.es/jaxiT3/Datos.htm?t=7947. Los números están recogidos en esta captura, 

pueden comprobarse en los datos del INE que enlazo y en la captura adjuntada en el punto anterior 

 

https://www.ine.es/jaxiT3/Datos.htm?t=7947


Brecha 21: Mueren muchos más hombres que mujeres en accidente de tráfico (1507 hombres frente 

a 436 mujeres en el 2017) 

Ninguna brecha. Ningún problema. https://www.ine.es/jaxiT3/Datos.htm?t=7947 

Brecha 22: Mueren muchos más hombres que mujeres por otros accidentes de transporte (163 

hombres frente a 36 mujeres). 

Ninguna brecha. Ningún problema. https://www.ine.es/jaxiT3/Datos.htm?t=7947 

Brecha 23: Mueren muchos más hombres por envenenamiento accidental por psicofármacos y 

drogas de abuso (493 hombres por 266 mujeres). 

Ninguna brecha. Ningún problema. Nada que comentar ni ESTUDIAR 

aquí. https://www.ine.es/jaxiT3/Datos.htm?t=7947 

Brecha 24: Mueren muchos más hombres que mujeres por “otros envenenamientos accidentales” 

(125 hombres por 45 mujeres). 

Ninguna brecha. Ningún problema. https://www.ine.es/jaxiT3/Datos.htm?t=7947 

Brecha 25. El 80% de las personas sin hogar son hombres. 

Ninguna brecha. Ningún problema de género. Bueno, sí: FEMINIZACIÓN DE LA POBREZA, LA 

POBREZA TIENE ROSTRO DE MUJER, LAS MUJERES SIN HOGAR ESTÁN INVISIBILIZADAS 

PORQUE SON MENOS (donde los hombres son menos no se dice que estén invisibilizados sino que se 

dice que como son menos no importan). https://elpais.com/television/2021-10-14/una-habitacion-propia-

para-40-mujeres-sin-hogar.html?ssm=TW_CM https://archive.is/gCaSL https://archive.ph/wip/dyrCp 

O directamente nos dicen que lo preocupante es ese 20% de mujeres y se organizan unas jornadas 

exclusivas para ellas: 

https://www.diariocordoba.com/noticias/cordobalocal/20-personas-sin-hogar-son-

mujeres_1218613.htmlhttp://archive.is/wip/BnVuF 

Brecha 26: La mayoría de personas que cumplen condena en prisión son hombres 

Ninguna brecha. Ningún problema. Es más, eso demuestra que los hombres son más violentos 

(curiosamente, que las mujeres trabajen menos horas y evitando los trabajos peligrosos no demuestra que 

sean más vagas). De hecho, ya se ha dicho incluso desde la ONU que las mujeres no vayan a la cárcel si 

no es por delitos muy graves. Y en las memorias de la fiscalía general del estado del año 2019, publicadas 

en septiembre del 2020, se menciona que una fiscal fue a un acto internacional que tenía como propósito 

buscar alternativas para que las mujeres no cumplan penas de cárcel. Aquí no se busca paridad. Aquí al 

contrario. Para justificar cuotas de mujeres en puestos bonitos, las feministas y feministos dicen cosas 

como «es que si no, se desaprovecha la mitad del talento». Aquí no dicen que porque no haya 50% de 

https://www.ine.es/jaxiT3/Datos.htm?t=7947
https://www.ine.es/jaxiT3/Datos.htm?t=7947
https://www.ine.es/jaxiT3/Datos.htm?t=7947
https://www.ine.es/jaxiT3/Datos.htm?t=7947
https://elpais.com/television/2021-10-14/una-habitacion-propia-para-40-mujeres-sin-hogar.html?ssm=TW_CM
https://elpais.com/television/2021-10-14/una-habitacion-propia-para-40-mujeres-sin-hogar.html?ssm=TW_CM
https://archive.is/gCaSL
https://archive.ph/wip/dyrCp
https://www.diariocordoba.com/noticias/cordobalocal/20-personas-sin-hogar-son-mujeres_1218613.htmlhttp:/archive.is/wip/BnVuF
https://www.diariocordoba.com/noticias/cordobalocal/20-personas-sin-hogar-son-mujeres_1218613.htmlhttp:/archive.is/wip/BnVuF


mujeres y 50% de hombres entre rejas se esté dejando suelto «la mitad de la criminalidad», cuando es 

exactamente la misma imbecilidad. 

Brecha 27: Los hombres tienen más probabilidad de ser condenados y a condenas más duras por 

los mismos hechos (en algunos países de hecho la pena de muerte solo se puede aplicar a hombres, 

que esto no es exclusivo de España). 

Ninguna brecha, ninguna queja, ningún problema. 

https://espaciosinseguros.com/la-brecha-penal-mas-alla-de-la-violencia-

masculina/ https://web.archive.org/web/20230726095106/http://ww38.espaciosinseguros.com/la-brecha-

penal-mas-alla-de-la-violencia-masculina/ 

https://www.researchgate.net/publication/275076337_Mad_or_bad_Child-

killers_gender_and_the_courts https://web.archive.org/web/20230726095153/https://www.researchgate.n

et/publication/275076337_Mad_or_bad_Child-killers_gender_and_the_courts 

https://twitter.com/pitiklinov/status/1060916106515398656?s=20 

https://mobile.twitter.com/SteveStuWill/status/1060795606812127232 

https://t.co/IAI00YdMzM?amp=1 

Y entre los estudios, un caso en el que una jueza británica le dice en alto a una mujer lo que es un 

comportamiento general: «Si fueras un hombre, te metería ahora mismo en la 

cárcel». https://www.bbc.com/news/uk-england-coventry-warwickshire-

47914832 https://archive.is/cGcip 

Brecha 28: Los hombres aportan más al estado mediante impuestos: 

Nada que objetar. Y más que van a aportar cuando empecemos con la fiscalidad con perspectiva de 

género. Es más, saldrán con que es porque a las mujeres no las dejan trabajar y las discriminan 

pagándoles menos por el mismo trabajo o que les impiden trabajar (mentira). 

Brecha 29: ONU mujeres, institutos de la mujer, centros de la mujer, asociaciones de mujeres 

fuertemente financiadas, instituciones de “igualdad” solo en beneficio de las mujeres… nada 

similar para hombres. Todo con dinero público. 

Por supuesto, nada que objetar. De hecho, cada vez se crean más organismos supremacistas y parasitarios 

de este tipo. 

Brecha 30: Ninguna ley discrimina a las mujeres, sin embargo muchas discriminan a los hombres 

en favor de las mujeres. De todo tipo: laborales, penales, económicas… 

https://diferenciaslegaleshombremujerenespana.law.blog/ 

Brecha 31: Mueren más hombres que mujeres por coronavirus. En menores de 70 años, mueren el 

doble que hombres que de mujeres. 

https://espaciosinseguros.com/la-brecha-penal-mas-alla-de-la-violencia-masculina/
https://espaciosinseguros.com/la-brecha-penal-mas-alla-de-la-violencia-masculina/
https://web.archive.org/web/20230726095106/http:/ww38.espaciosinseguros.com/la-brecha-penal-mas-alla-de-la-violencia-masculina/
https://web.archive.org/web/20230726095106/http:/ww38.espaciosinseguros.com/la-brecha-penal-mas-alla-de-la-violencia-masculina/
https://www.researchgate.net/publication/275076337_Mad_or_bad_Child-killers_gender_and_the_courts
https://www.researchgate.net/publication/275076337_Mad_or_bad_Child-killers_gender_and_the_courts
https://web.archive.org/web/20230726095153/https:/www.researchgate.net/publication/275076337_Mad_or_bad_Child-killers_gender_and_the_courts
https://web.archive.org/web/20230726095153/https:/www.researchgate.net/publication/275076337_Mad_or_bad_Child-killers_gender_and_the_courts
https://twitter.com/pitiklinov/status/1060916106515398656?s=20
https://mobile.twitter.com/SteveStuWill/status/1060795606812127232
https://t.co/IAI00YdMzM?amp=1
https://www.bbc.com/news/uk-england-coventry-warwickshire-47914832
https://www.bbc.com/news/uk-england-coventry-warwickshire-47914832
https://archive.is/cGcip
https://diferenciaslegaleshombremujerenespana.law.blog/


Silencio, ninguna brecha. Ningún problema. https://elpais.com/sociedad/2020-03-24/por-que-el-

coronavirus-mata-casi-el-doble-a-hombres-que-a-mujeres.html https://archive.is/hjkxY 

Brecha 32: Hay más mujeres entre el personal sanitario contagiado por coronavirus. 

La ONU («que para nada es una organización podrida por el supremacismo feminista»), alerta sobre la 

brecha de género en la pandemia. Más del 70% de los sanitarios contagiados en España son 

mujeres: https://www.publico.es/sociedad/brecha-genero-onu-alerta-brecha-genero-pandemia-70-

sanitarios-contagiados-son-mujeres.html http://archive.is/wip/FQEkH 

Brecha 33: Hay más mujeres mayores viviendo solas (CLARO, PORQUE VIVEN MUCHO MÁS 

QUE LOS HOMBRES, COSA QUE A NADIE LE IMPORTA. SI FUERA AL REVÉS SERÍA UN 

PROBLEMÓN MACHISTA) 

Terrible desgracia. Como las mujeres son más en este caso, se aplica como argumento válido la 

proporción de mujeres afectadas para discriminar a los hombres (aplicar la perspectiva de género) 

https://www.20minutos.es/noticia/4359160/0/mas-de-33-000-mujeres-mayores-de-64-anos-viven-solas-

en-la-ciudad/. 

https://archive.vn/wip/JtPIY 

Brecha 34: Hay más hombres desaparecidos que mujeres. 

Ningún problema de género. Ninguna 

brecha. https://www.lavanguardia.com/sucesos/20200302/473917160949/desapariciones-espana-informe-

ministerio-interior-menores.html https://archive.ph/IGBgw (En México ya están aplicando la perspectiva 

de género y tienen un protocolo rápido para buscar a mujeres desaparecidas aunque los hombres 

desaparecidos también allí son mayoría: https://www.gob.mx/conavim/documentos/protocolo-de-

atencion-reaccion-y-coordinacion-entre-autoridades-federales-estatales-y-municipales-en-caso-de-

extravio-de-mujeres-y-ninas-para-ciudad-juarez-protocolo-alba) 

Brecha 35: Hay más hombres drogodependientes. 

Las mujeres drogodependientes están invisibilizadas y hay que que darles trato especial y 

preferencial: https://twitter.com/omoloc/status/1223206495732555778?s=20 https://archive.ph/wip/kBlG

X https://www.drogasgenero.info/wp-content/uploads/PERSPECTIVA-DE-G%C3%89NERO-

APLICADA-A-LAS-DROGODEPENDENCIAS.pdf 

Brecha 36: Esto en ámbito internacional, pero como las instituciones internacionales nos afectan a 

todos, pues hay que señalar cómo actúan. Hay muchos más condenados a muerte hombres que 

mujeres. Que se sepa, en el 2020, 467 hombres y 16 mujeres. Ojo a la enorme desproporción en los 

números y a lo que dicen las instituciones internacionales 

Dicen que hay una desigualdad estructural y discriminación en la aplicación de la pena de muerte 

CONTRA LAS MUJERES. Y de nuevo se habla de «realidad invisible» (si se mata a pocas mujeres 

también es peor para las mujeres porque «es invisible», pero si se mata a más mujeres también es peor 

para las mujeres porque son más): 

https://www.europapress.es/internacional/noticia-ue-27-reiteran-oposicion-pena-muerte-denuncian-

aplicacion-sexista-contra-mujeres-20211008185657.html https://archive.ph/wip/PoY5J 

https://elpais.com/sociedad/2020-03-24/por-que-el-coronavirus-mata-casi-el-doble-a-hombres-que-a-mujeres.html
https://elpais.com/sociedad/2020-03-24/por-que-el-coronavirus-mata-casi-el-doble-a-hombres-que-a-mujeres.html
https://archive.is/hjkxY
https://www.publico.es/sociedad/brecha-genero-onu-alerta-brecha-genero-pandemia-70-sanitarios-contagiados-son-mujeres.html
https://www.publico.es/sociedad/brecha-genero-onu-alerta-brecha-genero-pandemia-70-sanitarios-contagiados-son-mujeres.html
http://archive.is/wip/FQEkH
https://www.20minutos.es/noticia/4359160/0/mas-de-33-000-mujeres-mayores-de-64-anos-viven-solas-en-la-ciudad/
https://www.20minutos.es/noticia/4359160/0/mas-de-33-000-mujeres-mayores-de-64-anos-viven-solas-en-la-ciudad/
https://archive.vn/wip/JtPIY
https://www.lavanguardia.com/sucesos/20200302/473917160949/desapariciones-espana-informe-ministerio-interior-menores.html
https://www.lavanguardia.com/sucesos/20200302/473917160949/desapariciones-espana-informe-ministerio-interior-menores.html
https://archive.ph/IGBgw
https://www.gob.mx/conavim/documentos/protocolo-de-atencion-reaccion-y-coordinacion-entre-autoridades-federales-estatales-y-municipales-en-caso-de-extravio-de-mujeres-y-ninas-para-ciudad-juarez-protocolo-alba
https://www.gob.mx/conavim/documentos/protocolo-de-atencion-reaccion-y-coordinacion-entre-autoridades-federales-estatales-y-municipales-en-caso-de-extravio-de-mujeres-y-ninas-para-ciudad-juarez-protocolo-alba
https://www.gob.mx/conavim/documentos/protocolo-de-atencion-reaccion-y-coordinacion-entre-autoridades-federales-estatales-y-municipales-en-caso-de-extravio-de-mujeres-y-ninas-para-ciudad-juarez-protocolo-alba
https://twitter.com/omoloc/status/1223206495732555778?s=20
https://archive.ph/wip/kBlGX
https://archive.ph/wip/kBlGX
https://www.drogasgenero.info/wp-content/uploads/PERSPECTIVA-DE-G%C3%89NERO-APLICADA-A-LAS-DROGODEPENDENCIAS.pdf
https://www.drogasgenero.info/wp-content/uploads/PERSPECTIVA-DE-G%C3%89NERO-APLICADA-A-LAS-DROGODEPENDENCIAS.pdf
https://www.europapress.es/internacional/noticia-ue-27-reiteran-oposicion-pena-muerte-denuncian-aplicacion-sexista-contra-mujeres-20211008185657.html
https://www.europapress.es/internacional/noticia-ue-27-reiteran-oposicion-pena-muerte-denuncian-aplicacion-sexista-contra-mujeres-20211008185657.html
https://archive.ph/wip/PoY5J


https://www.diainternacionalde.com/ficha/dia-mundial-contra-pena-de-

muerte#resTit_3 https://archive.ph/wip/VEW9T 

https://www.fidh.org/es/temas/pena-de-muerte/mujeres-condenadas-a-muerte-una-realidad-

invisible https://archive.ph/wip/bBBoE 

https://www.amnesty.org/es/latest/news/2021/10/world-day-against-the-death-penalty-women-on-death-

row-face-despicable-discrimination/ https://archive.ph/wip/PQbXI 

https://www.amnesty.org/en/latest/press-release/2021/04/death-penalty-in-2020-facts-and-figures/ 

https://archive.ph/wip/4KbbM 

https://worldcoalition.org/wp-content/uploads/2021/07/EN_Detailed-Factsheet_WD2021_v1-2.pdf 

https://archive.ph/wip/kGPqx 

https://worldcoalition.org/campagne/19th-world-day-against-the-death-penalty/ 

https://archive.ph/wip/zAOEB 

Brecha 37: Hay más hombres delincuentes. 

Se aprovecha para justificar leyes que diferencian hombres de mujeres, siempre contra los hombres. 

Brecha 38: Las mujeres hacen más tareas de casa y se ocupan más de los cuidados (dos cosas 

absolutamente LIBRES y de las que es imposible tener datos, pero ya se ocupan las feministas de 

darlo por sentado) 

Siendo algo LIBRE, las feministas dicen cosas como que “los cuidados RECAEN sobre las mujeres”, y 

victimizar a las mujeres. No. No recae sobre nadie, es completamente libre. Y por supuesto, ahí están las 

instituciones hablando de «corresponsabilidad» y cosas así. Pero no hablan de la «corresponsabilidad» en 

hacer los trabajos peligrosos o en la de llevar el mismo dinero a casa SIN QUE A LAS MUJERES LES 

REGALEN DINERO NI PUESTOS. Un ejemplo de la PARANOIA y la victimización femenina como 

religión oficial: la app que ha sacado el ministerio de igualdad (y que ha costado 277.000 euros de dinero 

público) para medir cuánto tiempo dedica cada uno a las tareas del 

hogas: https://elpais.com/sociedad/2023-05-16/igualdad-activara-una-app-para-medir-como-se-reparten-

las-tareas-domesticas.html https://archive.is/PWnyK 

https://www.diainternacionalde.com/ficha/dia-mundial-contra-pena-de-muerte#resTit_3
https://www.diainternacionalde.com/ficha/dia-mundial-contra-pena-de-muerte#resTit_3
https://archive.ph/wip/VEW9T
https://www.fidh.org/es/temas/pena-de-muerte/mujeres-condenadas-a-muerte-una-realidad-invisible
https://www.fidh.org/es/temas/pena-de-muerte/mujeres-condenadas-a-muerte-una-realidad-invisible
https://archive.ph/wip/bBBoE
https://www.amnesty.org/es/latest/news/2021/10/world-day-against-the-death-penalty-women-on-death-row-face-despicable-discrimination/
https://www.amnesty.org/es/latest/news/2021/10/world-day-against-the-death-penalty-women-on-death-row-face-despicable-discrimination/
https://archive.ph/wip/PQbXI
https://www.amnesty.org/en/latest/press-release/2021/04/death-penalty-in-2020-facts-and-figures/
https://archive.ph/wip/4KbbM
https://worldcoalition.org/wp-content/uploads/2021/07/EN_Detailed-Factsheet_WD2021_v1-2.pdf
https://archive.ph/wip/kGPqx
https://worldcoalition.org/campagne/19th-world-day-against-the-death-penalty/
https://archive.ph/wip/zAOEB
https://elpais.com/sociedad/2023-05-16/igualdad-activara-una-app-para-medir-como-se-reparten-las-tareas-domesticas.html
https://elpais.com/sociedad/2023-05-16/igualdad-activara-una-app-para-medir-como-se-reparten-las-tareas-domesticas.html
https://archive.is/PWnyK


 

Brecha 39: Las instituciones, ONU por supuesto, se preocupan más por los problemas femeninos e 

«informan» magnificando la victimización femenina y despreciando la masculina. A menudo 

señalan «mujeres y niñas», incluso cuando los hombres y niños son víctimas mayoritarias. 

Unicef alarma porque en Haití se secuestran 101 mujeres y niños de un total de 455 personas 

secuestradas. Los 354 hombres secuestrados son un problema menor o ni siquiera son un problema: 

https://www.unicef.org/press-releases/alarming-spike-abductions-women-and-children-haiti-unicef 

https://archive.md/wip/sfLCc 

Otro ejemplo. El 89% de los reporteros asesinados son hombres. El 11% mujeres. ¿Qué publica la ONU? 

Señala solo el 11% de mujeres, dice que eso es lo grave y pide que ¡BASTA DE DISPARAR A LAS 

MUJERES REPORTERAS! Es decir, que disparéis a los hombres, no a las 

mujeres. https://twitter.com/UN_Women/status/1587777181081559041?s=20&t=Ro47bgVWmVuSbL21

NWpucQ 

https://archive.ph/HgoXn 

Brecha 40: Los pueblos pequeños son malas zonas para vivir y hay más hombres en esos sitios y 

más mujeres que se van a la ciudad, que es un sitio mejor. 

El Gobierno ha publicado un plan de recuperación rural donde dice: 

Uno, que los pueblos pequeños son malas zonas para vivir; «debido al aislamiento, a las escasas 

oportunidades laborales y, en ocasiones, a la falta de infraestructuras y servicios básicos» y a que «la 

renta rural es un 25% más baja y el riesgo de pobreza más alto». 

Dos, que los pueblos pequeños son territorios cada vez más masculinizados. Las mujeres se están yendo a 

vivir a las ciudades (que son lugares mejores) mientras que los hombres siguen viviendo en los pueblos 

(que son lugares peores). 

https://www.unicef.org/press-releases/alarming-spike-abductions-women-and-children-haiti-unicef
https://archive.md/wip/sfLCc
https://twitter.com/UN_Women/status/1587777181081559041?s=20&t=Ro47bgVWmVuSbL21NWpucQ
https://twitter.com/UN_Women/status/1587777181081559041?s=20&t=Ro47bgVWmVuSbL21NWpucQ
https://archive.ph/HgoXn


Curiosamente el documento no presenta esta situación como un privilegio de las mujeres, sino de los 

hombres; y para solucionarla propone una serie de medidas en beneficio exclusivo de las mujeres, como 

dar ayudas económicas a empresas rurales que estén dirigidas por mujeres (pero no por hombres) y 

fomentar la presencia de mujeres en las directivas de las cooperativas agrarias (pero no en sus bases). 

Ya sabéis. Igualdad. 

https://www.miteco.gob.es/es/plan_recuperacion_130_medidas_tcm30-528327.pdf 

https://www.vozpopuli.com/espana/gobierno-masculinizacion-reto.html https://archive.is/sv729 

Brecha 41. Que hay más autores hombres en la literatura fantástica adulta mientras «las mujeres se 

quedan en juvenil». 

https://www.newtral.es/literatura-fantastica-mujeres/20230806/ https://archive.is/KhW45 

Otro problemón de género. Que resulta que «Las librerías generalistas Fnac y La Casa del Libro priorizan 

a los hombres en las secciones de novela de fantasía mientras que a las autoras del género las RELEGAN 

a las baldas de libros juveniles.» Lo de siempre. Allá donde estadísticamente las mujeres no estén mejor 

que los hombres es UNA BRECHA, es PORQUE LAS RELEGAN (culpa del machismo y del 

patriarcado siempre) y es un problema. Por supuesto. 

Brecha 42: Ojo, «Brecha de género en el reparto emocional y organizativo de la 

navidad» https://www.20minutos.es/mujer/mas-mujer/brecha-reparto-emcional-organizativo-navidad-

5203788/ 

Brecha 43: La mayoría de funcionarios son mujeres: https://blog.opositatest.com/radiografia-de-los-

funcionarios-en-espana/#section-8 

 

BRECHA DE VERDAD: Como resumen, la brecha más importante, la que las refleja todas, la BRECHA, 

con mayúsculas: El 100% de las estadísticas que perjudican a las mujeres reciben atención y se usa esa 

diferencia estadística como prueba y como criterio de que hay un problema , se usan para conformar el 

relato, preocupan y se legisla sobre ella, mientras que en el caso de los hombres ocurre con el 0% de las 

estadísticas que les perjudican. 

El 100% de las estadísticas o «brechas» que perjudican a los hombres se ignoran; el 0% en el caso de las 

mujeres. O mejor dicho, ni eso, porque cuando las estadísticas perjudican a los hombres lo que se hace es 

obviar el criterio estadístico (que sí se utiliza SIEMPRE que perjudica a las mujeres) y en su lugar decir 

cosas como que «están invisibilizadas» para al final hacer SIEMPRE lo mismo: victimizar a las mujeres y 

favorecerlas legalmente discriminando a los hombres, así como criminalizarlos y atacarlos. 

Cada una de esas estadísticas es explotada para victimizar a las mujeres, atribuyéndole la causa nunca 

probada (entre otras cosas porque es mentira) de que se debe a discriminación contra las mujeres, 

mientras que TODA estadística que perjudica a los hombres es ignorada y no se le da ninguna 
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importancia de ningún tipo. Es la conclusión evidente. Brecha que perjudica a las mujeres: Importa. 

Brecha que perjudica a los hombres: No importa 

Esto se conoce como sesgo gamma, ginocentrismo o brecha de empatía. Llámalo como quieras, pero si 

ves que le pegan a una mujer vas a horrorizarte más que si ves que le pegan a un hombre. Tú y todos. 

 


